
La question des droits humains, du genre et de l’égalité des sexes est
toujours bonne penser.

Chèr(e)s abonnné(e)s,

Ce numéro 150 de l’OFM est essentiellement consacré aux travaux et discussions qui ont eu lieu lors de
la 49e réunion du Conseil d’administration du Fonds mondial qui s’est tenue en mai dernier à Hanoï au
Vietnam.

Quelques jours après cette réunion, l’OFM a souhaité donner la parole à un acteur majeur de la société
civile afin de recueillir ses impressions sur différents enjeux relatifs à la lutte contre le paludisme. C’est
l’objet du premier article de numéro.

Nous examinons également la deuxième partie des conclusions du TRP sur les demandes de
financement du premier guichet (article 2) et la discussion thématique du Conseil sur les droits de
l’homme (article 3), ainsi que les détails du rapport annuel du département Communauté, droits et genre
(CRG) présenté au comité stratégique en mars et reflété dans la présentation « CRG-Ready » au Conseil,
soulignant comment le Secrétariat propose de renforcer cet aspect de son travail, avec un calendrier pour
l’intégration de plusieurs nouveaux membres du personnel du CRG dans différents départements (article 4
).

Le cinquième article procède à une élucidation critique des conditions et processus ayant conduit le
Fonds mondial à invoquer quasi concomitamment dans le cas du Burkina Faso, la Politique relative aux
Contextes d’intervention difficiles et la Politique de Sauvegarde Additionnelle.

Enfin, le dernier article est un compte rendu du webinaire organisé par l’OFM/Aidspan le 29 mai 2023 et
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qui portait sur les assignations sociales genrées et leurs implications sur l’égalité des sexes.

Comme toujours, Aidspan et son équipe de rédaction, sous la direction d’Ida Hakizinka, font de leur mieux
pour assurer l’exactitude des données et des déclarations dans nos articles publiés – et donc l’inclusion
d’hyperliens – mais si vous, le lecteur, identifiez une erreur ou une omission importante, veuillez-nous en
informer et nous fournir la source de vos données ; nous serons heureux de publier une correction ou un
amendement.

Si vous appréciez l’OFM et le trouvez pertinent pour votre travail, veuillez encourager vos collègues et
ami(e)s à s’abonner.

Les suggestions et commentaires peuvent nous être adressés à Ida Hakizinka ou Christian Djoko, en
anglais, français ou espagnol, à l’adresse ida.hakizinka@aidspan.org  ou christian.djoko@aidspan.org.

L’équipe éditoriale d’Aidspan
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